
DINÁMICA 1: HISTORIA DE SU NOMBRE: 

Les pediremos en esta dinámica que nos cuenten si su nombre está ligada a alguna 

historia según les ha contado su padre o su madre. ¿Han preguntado el porqué se llaman 

así? Si no lo han hecho ya es un buen momento para llegar a casa y preguntárselo. En la 

próxima sesión nos pueden contar sus averiguaciones. 

 

DINÁMICA 2: DIBUJO A DOS MANOS 

A continuación damos a cada pareja un lápiz y un folio que han de partir en 3 partes 

iguales. 

Les explicamos que en esos trocitos de folio han de realizar tres dibujos. Para el primer 

dibujo deberán tomar el único lápiz que tienen con las dos manos (una de cada persona 

que forma la pareja). Antes de realizar el dibujo no podrán tener ninguna comunicación 

(en absoluto) entre la pareja. Por supuesto no podrán acordar qué cosa van a dibujar 

puesto que no se les permitirá tener ninguna comunicación. 

Para el segundo dibujo podrán hacer 4 preguntas que se respondan con SI o NO. Una 

vez hechas las preguntas empezarán a realizar el segundo dibujo sin ninguna 

comunicación hablada más. 

Para realizar el tercer dibujo podrán hablar durante todo el tiempo que quieran y 

consultar todas las dudas que se les ocurra. No hay ningún límite en la comunicación. 

EVALUACIÓN: 

¿Cómo se han sentido? Seguro que alguna persona no se habrá sentido muy bien y es 

necesario y muy importante que lo exprese. ¿Se han sentido igual en la realización de 

los 3 dibujos? 

¿Quién ha tomado la iniciativa más veces? ¿Vivimos situaciones similares en la vida 

real? ¿Nos sentimos comodos cuando tenemos que tomar la iniciativa? ¿Nos sentimos 

comodos cuando nos imponen comportamientos que no compartimos? ¿Preferimos no 

tomar la iniciativa para evitar errores? 

¿Hemos vivido un conflicto? ¿Podemos ganar un conflicto? ¿Qué le pasa a la otra 

persona cuando vamos a ganar un conflicto? ¿Existe otra forma de regular conflictos en 

la que no haya que ganar o perder? 

 

DINÁMICA 3: LOS TRES SALTOS 

Dos personas agarran por los brazos a la que va a saltar y le ayudan en el salto. ¿Ha 

llegado más lejos? ¿Es un ejemplo de trabajo cooperativo? ¿Nos hemos sentido 

diferentes al saltar, con más o menos seguridad? ¿Encontramos alguna relación con 

estilos de cooperación en la vida real? ¿Qué necesitamos para que el trabajo cooperativo 

sea eficaz?.... 


